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ПОЛОЖЕНИЕ 

о внутренней системе оценки качества образования 

в областном государственном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Средняя общеобразовательная школа №3 с углублённым изучением отдель-

ных предметов г. Строитель» Белгородской области 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее положение о внутренней системе оценки качества обра-

зования (далее – ВСОКО) в ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель» (далее 

– Положение): 

 устанавливает структуру ВСОКО и ее основные направления; 

 регулирует порядок организации и проведения контрольно-оценочных 

процедур; 

 закрепляет критерии и формы оценки по различным направлениям; 

 определяет состав мониторингов; 

 устанавливает взаимосвязь ВСОКО и ВШК; 

 учитывает федеральные требования к процедуре самообследования об-

разовательной организации. 

1.2. В Положении учтена действующая в РФ и Белгородской области 

система федерального государственного контроля качества образования, 

подходы к независимой системе оценки качества образования, национальные 

исследования качества образования и международные сопоставительные ис-

следования качества образования. 

1.3. Положение разработано в соответствии: 

 с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»; 

 государственной программой РФ «Развитие образования», утвержден-

ной постановлением Правительства от 26.12.2017 № 1642; 

 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программам – образовательным про-

граммам начального общего, основного общего и среднего общего образова-

ния, утвержденным приказом Минпросвещения от 22.03.2021 № 115; 

 ФГОС начального общего образования, утвержденным приказом Мин-

просвещения от 31.05.2021 № 286; 

 ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом Минпро-

свещения от 31.05.2021 № 287; 

 ФГОС начального общего образования, утвержденным приказом Мино-

брнауки от 06.10.2009 № 373; 

 ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом Минобр-

науки от 17.12.2010 № 1897; 
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 ФГОС среднего общего образования, утвержденным приказом Минобр-

науки от 17.05.2012 № 413; 

 ФГОС среднего общего образования, утвержденным приказом Минобр-

науки от 12.08.2022 № 732; 

 Порядком проведения самообследования в образовательной организации, 

утвержденным приказом Минобрнауки от 14.06.2013 № 462; 

 приказом Минобрнауки от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показа-

телей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследо-

ванию»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организа-

циям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 

№ 28; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспе-

чению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды оби-

тания», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 

28.01.2021 № 2; 

 Приказом Министерства просвещения РФ от 13 марта 2019 г. № 114 “Об 

утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки каче-

ства условий осуществления образовательной деятельности организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность по основным общеобразо-

вательным программам, образовательным программам среднего профессио-

нального образования, основным программам профессионального обучения, 

дополнительным общеобразовательным программам”; 

 Положением о системе оценки качества образования Белгородской обла-

сти (приказ министерства образования Белгородской области от 01 сентября 

2022 г. № 2807) 

 уставом ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель»;  

 локальными нормативными ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель». 

1.4. В Положении использованы следующие понятия и аббревиатуры: 

внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) –

 функциональное единство локальных регуляторов, процедур и методов 

оценки, обеспечивающих получение своевременной, полной и объективной 

информации о соответствии образовательной деятельности ОГБОУ «СОШ 

№3 с УИОП г. Строитель» требованиям ФГОС и потребностям участников 

образовательных отношений; 

внутришкольный контроль  (ВШК) – административный ресурс 

управления качеством образования, вспомогательный инструмент для орга-

низации функционирования ВСОКО, аккумулирующий ее процедуры; 

качество образования – комплексная характеристика образовательной 

деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их соответ-

ствия ФГОС, образовательным стандартам, федеральным государственным 

требованиям и (или) потребностям физического или юридического лица, в 

интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том 
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числе степень достижения планируемых результатов освоения основной об-

разовательной программы (п. 29 ст. 2 Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ); 

независимая оценка качества образования (НОКО) – регламентиру-

емый на федеральном уровне инструмент внешней оценки качества образо-

вания, осуществляемой официально уполномоченным оператором; 

основная образовательная программа (ООП) – комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий, структура которых задана требова-

ниями ФГОС общего образования; 

оценка – установление соответствия; 

диагностика – контрольный замер, срез; 

мониторинг – протяженное во времени системное наблюдение за 

управляемым объектом, которое предполагает фиксацию состояния наблю-

даемого объекта на «входе» и «выходе» периода мониторинга; мониторинг 

обеспечивается оценочно-диагностическим инструментарием и имеет задан-

ную траекторию анализа показателей наблюдения; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ФПУ – федеральный перечень учебников; 

ИКТ – информационно-коммуникационные технологии; 

УУД – универсальные учебные действия; 

ВПР – всероссийские проверочные работы; 

PISA – международная программа по оценке образовательных дости-

жений учащихся, а также общероссийское исследование качества образова-

ния по модели PISA; 

НИКО – национальное исследование качества образования; 

функциональная грамотность – это способность человека использо-

вать приобретаемые в течение жизни знания для решения широкого диапазо-

на жизненных задач в различных сферах человеческой деятельности, обще-

ния и социальных отношений. 

1.5. Цель ВСОКО – достижение объективной оценки качества образо-

вания в соответствии с требованиями федерального государственного обра-

зовательного стандарта общего образования. 

1.6. Задачи ВСОКО:  

1.6.1. Формирование единой системы оценки состояния образования, а 

также своевременное выявление изменений, которые влияют на качество 

школьного образования.  

1.6.2. Получение объективной информации о функционировании и раз-

витии системы школьного образования, о тенденциях его изменения и о тех 

причинах, которые влияют на его уровень.  

1.6.3. Предоставление общественности и непосредственным участни-

кам образовательных отношений достоверной информации о качестве обра-

зования.  

1.6.4. Принятие своевременных и четко обоснованных управленческих 

решений, которые связаны с образовательным совершенствованием услуг.  
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1.6.5. Прогнозирование развития образовательной системы ОГБОУ 

«СОШ №3 с УИОП г. Строитель». 

 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ И КОМПОНЕНТЫ ВСОКО 
2.1. В ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель» ВСОКО включает: 

 локальные регуляторы: локальные нормативные акты, программно-

методические документы, инструкции; 

 должностных лиц, субъектов оценки; 

 направления оценки; 

 критерии и показатели по каждому направлению; 

 оценочные процедуры, формы и методы оценки; 

 информационно-аналитические продукты; 

 компьютерные программы и сервисы. 

2.2. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО 

функционал и сроки проведения процедур ВСОКО устанавливаются ежегод-

но приказом директора ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель». 

2.3. В рамках ВСОКО в ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель»; 

оцениваются направления: 

 качество образовательных результатов обучающихся; 

 качество реализации образовательной деятельности; 

 качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность. 

2.4. Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводят-

ся в течение всего учебного года в соответствии с планом функционирования 

ВСОКО, который составляется ежегодно. 

2.5. Результаты функционирования ВСОКО обобщаются и фиксируют-

ся в ежегодном отчете о самообследовании  ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. 

Строитель». 

 

3. ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬ-

ТАТОВ 
3.1. В качестве объекта оценки образовательных результатов реализа-

ции ООП ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель» по уровням общего об-

разования, разработанных на основе ФГОС, выступают: 

 предметные результаты обучения (Приложение 1); 

 метапредметные результаты обучения (Приложение 2); 

 личностные результаты (Приложение 3); 

 достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах раз-

личного уровня; 

 удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов. 

3.2. Оценка достижения планируемых результатов освоения образова-

тельных программ (в том числе, адаптированных) включает: 

 текущий поурочный контроль; 

 текущий диагностический контроль; 

 промежуточную аттестацию; 



 анализ результатов внешних независимых диагностик, всероссийских 

проверочных работ; 

 итоговую аттестацию по предметам, не выносимым на ГИА; 

 анализ результатов ГИА. 

3.3. Текущий, тематический контроль и промежуточная аттестация 

обучающихся регулируются положением о формах, периодичности, порядке 

текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся. 

3.4. Оценка образовательных результатов позволяет выявить обучаю-

щихся, осваивающих учебный материал на базовом, повышенном и высоком 

уровнях.  

Уровневый подход предусматривается при разработке оценочных 

средств по каждому тематическому разделу каждой рабочей программы 

предмета, курса или дисциплины учебного плана. 

3.5. Отметки по результатам оценки зависят от уровня выполненного 

задания. Задание базового уровня при условии его правильного выполнения 

отмечается баллом «3». Задание повышенного уровня при условии его пра-

вильного выполнения отмечается баллом «4». Баллом «5» отмечаются пра-

вильно выполненные задания высокого уровня сложности. 

3.6. Оценочные средства с уровневым подходом разрабатываются ме-

тодическими объединениями педагогов одновременно с составлением рабо-

чей программы учебного предмета, курса или дисциплины учебного плана и 

проходят внутреннюю экспертизу методического совета ОГБОУ «СОШ № 3 

с УИОП г. Строитель».  

Обновление оценочных средств осуществляется по мере необходимо-

сти. Обновленные оценочные средства также проходят внутреннюю экспер-

тизу методического совета ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель». 

3.7. Информация о достижении каждым обучающимся планируемых 

результатов освоения рабочей программы учебного предмета, курса или дис-

циплины учебного плана фиксируется в сводной ведомости успеваемости. 

3.8. Анализ динамики образовательных результатов каждого обучаю-

щегося, начиная с 4-го класса, проводит классный руководитель и отражает 

это в характеристике, направляемой родителям (законным представителям) 

обучающихся по окончании учебного года. 

3.9. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП, 

реализуемых в ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель», проводится в со-

ответствии с планом мониторинга метапредметных результатов по критери-

ям, указанным в программах формирования/развития УУД по уровням обще-

го образования. 

3.10. Личностные образовательные результаты не подлежат прямой 

оценке, но в обязательном порядке организуется мониторинг личностного 

развития обучающихся. Предметом мониторинга выступает уровень сформи-

рованности образовательных результатов, зафиксированных в ООП, реализу-

емых в ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель». Формы мониторинга и 

сроки его проведения устанавливаются в приказе директора ОГБОУ «СОШ 

№ 3 с УИОП г. Строитель». 



3.11. Оценка удовлетворенности родителей (законных представителей) 

обучающихся качеством образовательных результатов проводится в соответ-

ствии с планом функционирования ВСОКО на основании опросов и анкети-

рования. 

3.12. Специальные условия проведения текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации учащихся с ОВЗ включают: 

- особую форму организации аттестации (в малой группе, индиви-

дуальную) с учетом особых образовательных потребностей и индивидуаль-

ных особенностей обучающихся с ОВЗ; 

- привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, нали-

чие привычных для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаб-

лонов общего хода выполнения заданий); 

- присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ОВЗ: 

- упрощение формулировок по грамматическому и семантическому 

оформлению; 

- упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на 

короткие смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выпол-

нения задания; 

- в дополнение к письменной инструкции к заданию при необходимо-

сти она прочитывается педагогом вслух в медленном темпе с четкими смыс-

ловыми акцентами; 

- при необходимости адаптирование текста задания с учетом осо-

бых образовательных потребностей и индивидуальных трудностей обучаю-

щихся с ОВЗ (более крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от 

другого;  

- упрощение формулировок задания по грамматическому и семантиче-

скому оформлению, картинный план и др.); 

- при необходимости предоставление дифференцированной помощи: 

стимулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей 

(привлечение внимания, концентрирование на выполнении работы, напоми-

нание о необходимости самопроверки), направляющей (повторение и разъяс-

нение инструкции к заданию); 

- увеличение времени на выполнение заданий; 

- возможность организации короткого перерыва (10-15 минут) при 

нарастании в поведении ребенка проявлений утомления, истощения. 

3. 13. Освоение адаптированной основной образовательной программы, 

в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, 

дисциплины (модуля) сопровождается промежуточной аттестацией обучаю-

щегося, проводимой в формах, определенных учебным планом, в том числе с 

учетом рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии. 

Формы промежуточной и итоговой аттестации, в том числе текущего 

контроля успеваемости, устанавливаются с учетом психофизиологического 

состояния обучающегося. Форма контроля должна отражать, насколько до-



стигнута цель обучения на каждом занятии. Не допускается завышение оце-

нок обучающимся во избежание формирования ложных представлений о ре-

зультатах обучения. 

 

4. ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬ-

НОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

4.1. Оценке подлежат ООП, реализуемые в ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП 

г. Строитель». Оценка ООП соответствующего уровня общего образования 

проводится на этапе разработки ООП на предмет соответствия требованиям 

ФГОС общего образования (ФГОС ОВЗ) и ежегодно в августе – на предмет 

актуальности ООП.  

Критерии оценки: 

 соответствие структуры ООП уровней общего образования требовани-

ям ФГОС (ФГОС ОВЗ); 

 соответствие рабочих программ содержательного раздела локальным 

требованиям к оценочным модулям рабочих программ; 

 соответствие формируемой части учебного плана запросам участников 

образовательных отношений. 

4.2. Оценка дополнительных общеобразовательных программ прово-

дится только на этапе их внесения в школьный реестр дополнительных об-

щеобразовательных программ по параметрам: 

 соответствие тематики программы запросу потребителей; 

 наличие документов, подтверждающих этот запрос; 

 соответствие содержания программы заявленному направлению до-

полнительного образования; 

 соответствие структуры и содержания программы региональным тре-

бованиям (при их наличии); 

 наличие в программе описанных форм и методов оценки планируемых 

результатов освоения программы обучающимися. 

4.3. Оценка ООП в процессе их реализации проводится одновременно с 

оценкой реализации дополнительных общеобразовательных программ, мони-

торингом качества преподавания и оценкой удовлетворенности обучающихся 

и их родителей (законных представителей) реализацией образовательной де-

ятельности. 

4.4. Оценка удовлетворенности обучающихся и их родителей (закон-

ных представителей) реализацией образовательной деятельности проводится 

в соответствии с планом функционирования ВСОКО на основании опросов и 

анкетирования.  

Критерии оценки: 

 степень удовлетворенности качеством преподавания предметов; 

 степень удовлетворенности внеурочной деятельностью; 

 степень удовлетворенности услугами дополнительного образования. 

  



5. ОСОБЕННОСТИ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Структура оценки условий, обеспечивающих образовательную дея-

тельность в ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель», разрабатывается на 

основе требований ФГОС (ФГОС ОВЗ) к кадровым, финансовым, психолого-

педагогическим, материально-техническим и информационно-методическим 

условиям. 

5.2. Оценка условий, обеспечивающих образовательную деятельность 

в ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель», проводится в течение учебного 

года согласно плану функционирования ВСОКО. 

5.3. Оценка условий реализации текущих проектов, инноваций феде-

рального, регионального, муниципального и школьного уровней, в которых 

участвует ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель», проводится согласно 

планов (программ) реализации проектов. 

5.4. Оценка удовлетворенности обучающихся и их родителей (закон-

ных представителей) условиями, обеспечивающими образовательную дея-

тельность, проводится в соответствии с планом функционирования ВСОКО 

на основании опросов и анкетирования по вопросам качества работы педаго-

гического коллектива и взаимодействия семьи и ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП 

г. Строитель» (Приложение 4). 

 

6. МОНИТОРИНГ В РАМКАХ ВСОКО 
6.1. Цель мониторинга – путем сбора, обобщения и анализа информа-

ции определить состояние объекта наблюдения, определить его направления 

развития в соответствии с требованиями ФГОС (ФГОС ОВЗ) уровней общего 

образования и принять объективные управленческие решения по результатам 

наблюдения, направленные на повышение качества объекта. 

6.2. Формы, направления, процедуры проведения и технологии мони-

торинга определяются приказом директора ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. 

Строитель». 

6.3. В рамках ВСОКО в ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель» 

проводятся мониторинги: 

 предметных результатов обучающихся; 

 метапредметных результатов обучающихся; 

 личностных результатов обучающихся; 

 адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов; 

 здоровья обучающихся; 

 качества преподавания учебных предметов. 

6.4. По инициативе участников образовательных отношений и (или) в 

рамках программы развития ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель» мо-

гут разрабатываться и проводиться иные мониторинги. Перечень текущих и 

новых мониторингов фиксируется приказом директора ОГБОУ «СОШ № 3 с 

УИОП г. Строитель». 



6.5. Мероприятия, проводимые в рамках мониторингов, и сроки их 

проведения определяются в планах мониторингов, которые составляются на 

учебный год. Периодичность подведения промежуточных и итоговых ре-

зультатов, а также формы отчетности по каждому мониторингу определяют-

ся в плане функционирования ВСОКО. 

 

7. ВЗАИМОСВЯЗЬ ВСОКО И ВШК 

7.1. ВШК подчинен ВСОКО и осуществляется в пределах направлений 

ВСОКО.  

ВШК конкретизирует и поэтапно отслеживает реализацию содержания 

ВСОКО. 

7.2. ВШК проводится в течение всего учебного года в соответствии с 

планом ВШК, который составляется ежегодно. 

7.3. ВШК проводится в отношении эффективности педагогической си-

стемы школы и организации образовательного процесса в ходе реализации 

образовательных программ. 

7.4. Результаты ВШК фиксируются в справках, которые могут исполь-

зоваться при подведении итогов ВСОКО, в отчете о самообследовании ОГ-

БОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строитель». 

7.5. Должностные лица одновременно могут выступать субъектами 

ВСОКО и субъектами ВШК. 

8. ДОКУМЕНТЫ ВСОКО 
8.1. В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по резуль-

татам оценочных мероприятий, аналитические записки в случае внепланово-

го контроля по одному из направлений ВСОКО и сводные аналитические 

справки по итогам мониторингов. 

8.2. Состав конкретных документов ВСОКО ежегодно обновляется и 

утверждается приказом директора ОГБОУ «СОШ № 3 с УИОП г. Строи-

тель». 

 9. ОЦЕНКА УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗО-

ВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАНИЯ 
9.1. Оценка удовлетворенности участников образовательных отноше-

ний качеством образования предусматривает: 

 внутриорганизационные опросы и анкетирование; 

 учет показателей НОКО. 

9.2. Внутриорганизационные опросы и анкетирование проводятся: 

 на этапе разработки ООП – с целью определения части ООП, формиру-

емой участниками образовательных отношений; 

 ежегодно в конце учебного года – с целью выявления динамики спроса 

на те или иные программы; 

 по графику процедур оператора НОКО. 

9.3. Администрация школы обеспечивает участие не менее 50 процен-

тов родителей (законных представителей) в опросах НОКО. 

 



10. ФОРМИРОВАНИЕ ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ГРАМОТНОСТИ 

УЧАЩИХСЯ 

10.1. Достижение уровней информированности и функциональной 

грамотности является общей задачей и итоговым результатом деятельности 

ОУ.  

10.2. Общие компоненты функциональной грамотности имеют свои 

особенности, определяемые особенностями развития страны: 

 связываются со всем населением и постоянно повышающимся 

уровнем его образования; 

 являются ступенью, необходимой для последующего становления 

личности и рассматривается в связке грамотность – образованность – про-

фессионализм – культура; 

 инвариантны к особенностям личности, обеспечивают равные 

стартовые возможности для каждого; 

 имеют профориентационную направленность; 

 являются необходимой составляющей профессионального обра-

зования, обеспечивающей  его гуманитаризацию; 

 рассматриваются как этап и аспект непрерывного образования 

человека. 

10.3. Результатом развития функциональной грамотности является 

овладение обучающимися системой ключевых компетенций, позволяющих 

им эффективно применять усвоенные знания в практической ситуации и 

успешно использовать их в процессе социальной адаптации. 

10.4. При компетентностном подходе к оценке результатов обучения в 

понятие «функциональная грамотность» вкладывается следующий смысл: 

1) читательская грамотность - способность к пониманию и осмыслению 

письменных текстов, к использованию их содержания для достижения соб-

ственных целей, развития знаний и возможностей, активного участия в жиз-

ни общества; 

2) математическая грамотность - способность человека определять и пони-

мать роль математики в мире, в котором он живет, высказывать хорошо 

обоснованные математические суждения и использовать математику так, 

чтобы удовлетворять в настоящем и будущем потребности, присущие сози-

дательному, заинтересованному и мыслящему гражданину; 

3) естественнонаучная грамотность - способность использовать естественно-

научные знания для отбора в реальных жизненных ситуациях тех проблем, 

которые могут быть исследованы и решены с помощью научных методов, 

для получения выводов, основанных на наблюдениях и экспериментах, необ-

ходимых для понимания окружающего мира и тех изменений, которые вно-

сит в него деятельность человека, а также для принятия соответствующих 

решений; 

4) финансовая грамотность - способность к пониманию финансовых понятий 

и финансовых рисков, а также навыки, мотивация и уверенность, необходи-

мые для принятия эффективных решений в разнообразных финансовых ситу-



ациях, способствующих улучшению финансового благополучия личности и 

общества, а также возможности участия в экономической жизни; 

5) глобальные компетенции - способность критически рассматривать с раз-

личных точек зрения проблемы глобального характера и межкультурного 

взаимодействия: осознавать, как культурные, религиозные, политические, 

расовые и иные различия могут оказывать влияние на восприятие, суждения 

и взгляды людей: вступать в открытое, уважительное и эффективное взаимо-

действие с другими людьми на основе разделяемого всеми уважения к чело-

веческому достоинству. 

10.5. В соответствии с разделением содержания образования на обще-

метапредметное (для всех предметов), межпредметное (для цикла предметов 

или образовательных областей) и предметное (для каждого учебного предме-

та) предлагается три уровня компетенций:  

- ключевые, которые относятся к общему (метапредмегному) содержанию 

образования;  

- общепредметные - относятся к определенному кругу учебных предметов и 

образовательных областей; 

- предметные, т.е. частные по отношению к ключевым и общепредметным 

компетенциям, имеющие конкретное описание и возможность формирования 

в рамках учебных предметов. 

10.6. Виды ключевых образовательных компетенций:  

10.6.1. Ценностно-смысловая, общекультурная, учебно-познавательная, 

информационная, коммуникативная, социально-трудовая. компетенция лич-

ностного самосовершенствования. Ценностно-смысловая компетенция-это 

компетенция в сфере мировоззрения, связанная с ценностными представле-

ниями ученика, его способностью видеть и понимать окружающий мир. ори-

ентироваться в нем, осознавать свою роль и предназначение, умением выби-

рать целевые и смысловые установки для своих действий и поступков, при-

нимать решения. Эта компетенция обеспечивает механизм самоопределения 

ученика, определяет индивидуальную образовательную траекторию ученика 

и программу его жизнедеятельности в целом.  

10.6.2. Общекультурная компетенция - это круг вопросов, в которых 

ученик должен быть хорошо осведомлен, обладать познаниями и опытом де-

ятельности духовно-нравственных основ жизни человека и человечества, от-

дельных народов: культурологических основ семейных, социальных, обще-

ственных явлений и традиций: особенностей национальной и общечеловече-

ской культуры; роли науки и религии в жизни человека, их влияния на мир: 

компетенций в бытовой и культурно-досуговой сфере. 

10.6.3. Учебно-познавательная компетенция - это совокупность компе-

тенций ученика в сфере самостоятельной познавательной деятельности, 

включающей элементы логической, методологической, общеучебной дея-

тельности, соотнесенной с реальными познаваемыми объектами. К ней отно-

сятся: 

- знания и умения целеполагания, планирования, анализа, рефлексии, само-

оценки учебно-познавательной деятельности; 



- креативные навыки продуктивной деятельности: добывание знаний непо-

средственно из реальности, владение приемами действий в нестандартных 

ситуациях, эвристические методы решения проблем; 

- требования соответствующей функциональной грамотности, в том числе 

умение отличать факты от домыслов, владение измерительными навыками, 

использование вероятностных, статистических и иных методов познания. 

10.6.4. Информационная компетенция - это формирование умения са-

мостоятельно искать, анализировать и отбирать необходимую информацию, 

организовывать, преобразовывать, сохранять и передавать ее при помощи ре-

альных объектов (телевизор, магнитофон, телефон, факс, компьютер, прин-

тер, модем, копир) и информационных технологий (аудио- и видеозапись, 

электронная почта, СМИ, Интернет). Эта компетенция обеспечивает навыки 

деятельности ученика с информацией, содержащихся в учебных предметах и 

образовательных областях, в окружающем мире. 

10.6.5. Коммуникативная компетенция включает знание необходимых 

языков, знание способов взаимодействия с окружающими и удаленными 

людьми, событиями, владение различными социальными ролями в коллекти-

ве. Ученик должен уметь представить себя, написать письмо, анкету, заявле-

ние, резюме, задать вопрос, вести дискуссию и т.д. Коммуникативная компе-

тенция формируется в рамках каждого изучаемого предмета. 

10.6.6. Социально-трудовая компетенция - это владение знанием и 

опытом в: 

- гражданско-общественной деятельности (выполнение роли гражданина, 

наблюдателя, избирателя, представителя); 

- социально-трудовой сфере (права потребителя, покупателя, клиента); 

- профессиональном самоопределении; 

- вопросах экономики и права; 

- области семейных отношений и обязанностей. 

10.6.7. Компетенция личностного самосовершенствования - это освое-

ние способов физического, духовного и интеллектуального саморазвития, 

эмоциональной саморегуляции и самоподдержки. Реальным объектом явля-

ется ученик, овладевающий способами деятельности в собственных интере-

сах и возможностях. Компетенция личностного самосовершенствования 

включает: культуру мышления: культуру поведения; основы безопасной 

жизнедеятельности; правила личной гигиены; заботу о собственном здоро-

вье; половую грамотность; внутреннюю экологическую культуру. 

10.7. Факторы, влияющие на развитие функциональной грамотности уча-

щихся: 

 содержание образования (национальные стандарты, учебные програм-

мы); 

 формы и методы обучения; 

 система диагностики и оценки учебных достижений обучающихся: 

 программы внешкольного, дополнительного образования; 



 модель управления школой (общественно-государственная форма, вы-

сокий уровень автономии школ в регулировании учебного плана); 

 наличие дружелюбной образовательной среды, основанной на принци-

пах партнерства со всеми заинтересованными сторонами; 

 активная роль родителей в процессе обучения и воспитания детей 

10.8. Индикаторы функциональной грамотности школьников и их эм-

пирические показатели представлены в Приложении 5 настоящего Положе-

ния. 

 

 



Приложение 1 

к Положению о ВСОКО 

от 31.10.2023 
Показатели оценки предметных образовательных результатов 

№ Показатели оценки предметных образовательных результатов Единица 

измерения 

1 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» 

по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся 

Чел./% 

2 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по русскому языку Балл 

3 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по математике Балл 

4 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на ОГЭ по русскому языку, в общей чис-

ленности выпускников 9-го класса 

Чел./% 

5 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на ОГЭ по математике, в общей численно-

сти выпускников 9-го класса 

Чел./% 

6 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, не полу-

чивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности вы-

пускников 9-го класса 

Чел./% 

7 Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших 

аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 9-го класса 

Чел./% 

8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в раз-

личных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 

Чел./% 

9 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в гом числе: 

Чел./% 

 - муниципального уровня; Чел./% 

- регионального уровня; Чел./% 

 - федерального уровня; Чел./% 

 - международного уровня Чел./% 

10 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с 

углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности 

учащихся 

Чел./% 

11 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в 

рамках профильного обучения, в общей численности учащихся 

Чел./% 

 

 

Приложение 2 

к Положению о ВСОКО 

от 31.10.2023 

Показатели оценки метапредметных образовательных результатов 
Показатели оценки метапредметных образовательных результатов Форма и метод 

оценки  

 
   

Уровень Уровень основного 

общего образования 

Уровень среднего 

общего образования начального 

общего 

образования 

Метапредметные понятия и термины 

Слово Процесс Индивид Опрос 

Число Явление Личность письменный 

Знак Общее Духовное 

Признак Частное (волевое) 



Определение Причина Душевное (психическое) 

Сознание 

Самосознание 

Детерминация 

Интеграция 

Дифференциация 

Экстраполяция 

Система 

Синергия 

Информация Следствие 

Цель Закономерность 

Результат Тенденция 

Реальный Объект 

Виртуальный Субъект 

Практический Анализ 

Теоретический Синтез 

Гипотетический 

Вероятностный 

Регулятивные УУД    

Способность принимать и сохранять цели учебной деятельности 

Освоение способов ре-

шения проблем творче-

ского и поискового ха-

рактера 

Умение самостоя-

тельно планировать 

пути достижения це-

лей; осознанно выби-

рать наиболее эффек-

тивные способы ре-

шения учебных и 

познавательных задач 

Способность и готов-

ность к самостоятельно-

му поиску методов реше-

ния практических задач, 

применению различных 

методов познания, в том 

числе для решения твор-

ческих и поисковых за-

дач 

Встроенное 

педагогическое 

наблюдение 

Умение планировать, 

контролировать     и 

оценивать        свои 

учебные действия 

Умение соотносить 

свои действия с пла-

нируемыми результа-

тами; корректировать 

планы в связи   с   

изменяющейся ситу-

ацией 

Умение самостоятельно 

определять цели деятель-

ности и составлять планы 

деятельности; выбирать 

успешные стратегии в 

различных ситуациях 

Умение понимать причины успеха/неуспеха учебной деятельности и способ-

ность действовать даже в ситуациях неуспеха Умение понимать причины 

успеха/неуспеха учебной деятельности и способность действовать даже в 

ситуациях неуспеха 

Познавательные УУД 

Использование знаково-

символических средств, 

схем решения учебных 

и практических задач 

Умение создавать, применять и преобразовывать 

знаки и символы, модели и схемы для решения 

учебных и познавательных задач 

Комплексная 

контрольная 

работа на осно-

ве текста 

Активное использова-

ние речевых средств и 

ИКТ 

Умение осознанно 

использовать речевые 

средства 

Владение языковыми 

средствами; умение ясно, 

логично и точно излагать 

свою точку зрения, ис-

пользовать адекватные 

языковые средства 

Работа с информацией: 

использование различ-

ных способов поиска, 

сбора, обработ-

ки,анализа, организа-

ции, передачи и интер-

претации информации в 

соответствии с комму-

никативными и познава-

тельными задачами 

Готовность и способность к самостоятельной ин-

формационно- познавательной деятельности, вла-

дение навыками получения необходимой инфор-

мации из словарей разных типов, умение ориен-

тироваться в различных источниках информации, 

критически оценивать и интерпретировать ин-

формацию, получаемую из различных источников 

 

Использование ИКТ- Формирование и раз- Умение использовать Оценка резуль-



технологий в учебной 

деятельности 

витие компетентно-

сти в области ИКТ 

ИКТ в решении когни-

тивных, коммуникатив-

ных и организационных 

задач с соблюдением 

требований эргономики, 

техники безопасности, 

гигиены, 

ресурсосбережения, пра-

вовых и этических норм, 

норм информационной 

безопасности 

татов проекта 

по информати-

ке или техноло-

гии 

Овладение навыками смыслового чтения текстов различных стилей и жанров  

Первичное освоение 

логических операций и 

действий (анализ, син-

тез, классификация) 

Умение определять понятия, создавать обобще-

ния, классифицировать, самостоятельно выбирать 

основания и критерии для классификации, уста-

навливать причинно-следственные связи, строить 

логическое рассуждение, умозаключение и делать 

выводы 

Комплексная 

контрольная 

работа на осно-

ве текста 

Освоение начальных 

форм познавательной и 

Личностной рефлексии 

Умение осознанно 

выбирать наиболее 

эффективные спосо-

бы решения учебных 

и познавательных 

задач 

Владение навыками по-

знавательной рефлексии 

как осознания совершае-

мых действий, границ 

своего знания и незнания, 

новых познавательных 

задач и средств их до-

стижения 

Коммуникативные УУД 

Умение использовать 

речевые средства в со-

ответствии с целями 

коммуникации: -участие 

в диалоге; -первичный 

опыт презентаций; -

создание текстов худо-

жественного стиля; 

- использование в речи 

не менее трех изобрази-

тельно-выразительных 

средств языка 

Умение использовать 

речевые средства в 

соответствии с целя-

ми коммуникации: - 

участие в дискуссии; 

- развитие опыта пре-

зентаций; -создание 

текстов художе-

ственного, публици-

стического и научно-

популярного стилей; 

- использование в 

речи не менее семи 

изобразительно-

выразительных 

средств 

Умение использовать ре-

чевые средства в соответ-

ствии с целями коммуни-

кации: -участие в деба-

тах; -устойчивые навыки 

презентаций; - владение 

всеми 

функциональными 

стилями; 

- владение всеми основ-

ными изобразительно-

выразительными сред-

ствами языка 

Текущий диа-

гностический 

контроль по 

русскому языку 

Взаимодействие с парт-

нером, адекватная оцен-

ка собственного пове-

дения 

Умение организовы-

вать учебное сотруд-

ничество со сверст-

никами и педагогами 

Умение продуктивно об-

щаться и взаимодейство-

вать в процессе совмест-

ной деятельности, учиты-

вать позиции участников 

деятельности 

Наблюдение за 

ходом работы 

обучающегося 

в группе 

Готовность и способ-

ность формулировать и 

отстаивать свое мнение 

Готовность и способ-

ность учитывать мне-

ния других в процес-

се групповой работы 

Готовность разрешать 

конфликты, стремление 

учитывать и координиро-

вать различные мнения и 

позиции 



Способность осуществлять взаимный контроль результатов совместной 

учебной деятельности; находить общее решение 

 

 

Приложение 3 

к Положению о ВСОКО 

от 31.10.2023 
Мониторинг личностного развития обучающихся 

№

 

п/

п 

Диагно-

стируемое 

личностное 

качество 

Показатель 

сформиро-

ванности 

Предмет мо-

ниторинга по 

показателю 

Оценочная 

процедура 

Исполни-

тель 
Периодич-

ность проце-

дур монито-

ринга 

1 Сформиро-

ванность 

личностных 

УУД 

Готовность и 

способность 

к смыслооб-

разованию и 

морально- 

этической 

ориентации 

Количество 

учащихся, 

демонстриру-

ющих готов-

ность и спо-

собность к 

смыслообразо-

ванию и мо-

ральноэтиче-

ской ориента-

ции 

Встроенное 

наблюдение 

классный 

руководитель 

В течение 

года, 

в рамках 

классных ча-

сов 

2 Сформиро-

ванность 

активной 

граждан-

ской пози-

ции; 

российская 

идентич-

ность 

Наличие 

ценностной 

ориентации 

гражданского 

выбора и 

владение 

обществен-

но- полити-

ческой 

терминоло-

гией 

Количество 

учащихся, 

демонстрирую 

щих наличие 

ценностной 

ориентации 

гражданского 

выбора и 

владение 

общественно- 

политической 

терминологией 

Встроенное 

наблюде-

ние. 

Тестирова-

ние 

классный 

руководитель 

с учителем 

общественно- 

политиче-

ских 

дисциплин 

Ежегодно, в 

конце учеб-

ного года 

  Освоение 

понятия 

российской 

идентично-

сти принятие 

культурно- 

исторических 

практик Рос-

сии 

Количество 

учащихся, 

освоивших 

понятие 

российской 

идентичности 

и идемонстри-

рующих при-

нятие 

культурно- 

исторических 

практик Рос-

сии 

Опрос. 

Встроенное 

Педагоги-

ческое 

наблюдение 

классный 

руководитель 

 



  Социально- 

культурный 

опыт уча-

щихся 

Единицы 

портфолио, 

подтвержда-

ющие соци-

ально- куль-

турный 

опыт учащего-

ся 

Статисти-

ческий учет 

классный 

руководи-

тель, 

 

3 Готовность 
к продол-
жению об-
разования 
на про-
фильном 
уровне, к 
выбору 
профиля 
обучения 
 

Понимание 

учащимся 
собственных 
профессио-
нальных 
склонностей 

Количество 

учащихся, 

своевременно 

ознакомлен-

ных с заклю-

чением педа-

гога-психолога 

о профессио-

нальных 

склонностях и 

способностях 

учащихся 

Статисти-

ческий учет 

классный 

руководитель 

Первый раз 

на этапе 

предпро-

фильной под-

готовки (по 

окончании 

учащимися 7-

8-го классов); 

второй - по 

окончании 

уровня ООО. 

  Положитель-

ный опыт 

углубленного 

изучения 

дисциплин 

учебного 

плана, соот-

ветствующих 

рекомендо-

ванному 

профилю 

обучения 

Количество 

учащихся, 

имеющих 

опыт 

углубленного 

изучения 

дисциплин 

учебного пла-

на, 

соответству-

ющих 

рекомендо-

ванному 

профилю обу-

чения 

Статисти-

ческий учет 

классный 

руководитель 

 

  Опыт выпол-
нения уча-
щимся про-
ектов, тема-
тика которых 
соответству-
ет рекомен-
дованному 
профилю 
 

Количество 

учащихся, 

имеющих 

завершенные и 

презентован-

ные проекты, 

тематика 

которых 

соответствует 

рекомендо-

ванному 

профилю обу-

чения 

Статисти-

ческий учет 

классный 

руководитель 

 



4 Готовность 

и к само-

развитию на 

основе су-

ществую-

щих норм 

морали, 

националь-

ных тради-

ций, тради-

ций этноса 

Освоение 

учащимися 

существую-

щих норм 

морали, 

националь-

ных тради-

ций, тради-

ций этноса 

Количество 
учащихся,  
демонстриру-
ющих освое-
ние содержа-
ния понятий: 
ценностная 
ориентация, 
нормы морали, 
национальная 
и этническая 
идентичность, 

семья, брак 

Опрос  классный 

руководитель 

в рамках со-

держания 

рабочих про-

грамм по об-

щество зна-

нию и (или) 

литературе 

 

Ежегодно, в 

конце учеб-

ного года 

  Опыт выпол-

нения уча-

щимся про-

ектов, тема-

тика которых 

свидетель-

ствует о пат-

риотических 

чувствах 

учащегося, 

его интересе 

к культуре и 

истории сво-

его народа, 

ценностям 

семьи и бра-

ка 

Количество 

учащихся, 

имеющих 

завершенные и 

презентован-

ные проекты, 

тематика 

которых 

свидетель-

ствует о пат-

риотических 

чувствах уча-

щегося, его 

интересе к 

культуре и ис-

тории своего 

народа 

Статисти-

ческий учет 

классный 

руководитель 

Ежегодно, в 

конце учеб-

ного года 

5 Сформиро-
ванность 
культуры 
здорового 
образа жиз-
ни; цен-
ностное от-
ношение к 
труду 

Демонстра-
ция культуры 
здорового 
образа жизни 
в среде обра-
зования и 
социальных 
практиках 

Стабильность 
посещения 
занятий 
физической 
культурой. 
Сокращения 
количества 
пропусков 
уроков 
по болезни. 
Соблюдение 
элементарных 
правил гигие-
ны 

Статисти-
ческий 
учет. 
Отзыв 
классного 
руководите 
ля 

Учитель био-
логии сов-
местно с 
классным 
руководи те-
ле м 

Ежегодно, в 
конце учеб-
ного года 



6 Сформиро-
ва нность 
ценностно-
го отноше-
ния к труду 

Демонстра-
ция уважения 
к труду как 
способу са-
мореализа-
ции 

Уровень ак-
тивности уча-
стия в трудо-
вых практи-
ках, в том чис-
ле в качестве 
волонтера 

Отзыв клас-
сного руко-
водителя 

Классный 
руководитель 

Ежегодно , в 
конце учеб-
ного года 

7 Сформиро-
ванность 
основ эко-
логической 
культуры 

Готовность 
учащихся к 
экологически 
безопасному 
поведению в 
быту 

Освоение по-
нятий эколо-
гического со-
держания 
Единицы 
портфолио, 
подтвержда-
ющие соци-
ально-
культурный 
опыт учащего-
ся 

Опрос.  
Статисти-
ческий учет 

Учитель био-
логии совме-
сти о с 
классным 
руководи те-
ле м 

Ежегодно , в 
конце учеб-
ного года 

 

Приложение 4 

к Положению о ВСОКО 

от 31.10.2023 
 

Критерии оценки условий, обеспечивающих образовательную деятельность 

Группа 

условий 
Критерии оценки 

Единица 

измере-

ния 

Контроль состояния условий 

Показа-

тель на 

старте 

Планиру-

емый 

показа-

тель 

Факт 

выпол-

нения 

  

Кадровые 

условия 

 

  

 

  

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников, имеющих 

высшее образование, в об-

щей численности педаго-

гических работников 

  

Чел./% 
   

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников, имеющих 

высшее образование педа-

гогической направленности 

Чел./%    



Группа 

условий 

Критерии оценки Единица 

измере-

ния 

Контроль состояния условий 

(профиля), в общей чис-

ленности педагогических 

работников 

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников, которым 

по результатам аттестации 

присвоена квалификацион-

ная категория, в общей 

численности педагогиче-

ских работников, в том 

числе: 

– первая; 

– высшая 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников в общей 

численности педагогиче-

ских работников, педагоги-

ческий стаж работы кото-

рых составляет: 

– до 5 лет; 

– свыше 30 лет 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских и административно-

хозяйственных работников, 

прошедших за последние 

три года повышение ква-

лификации по профилю 

профессиональной дея-

тельности и (или) иной 

осуществляемой в образо-

вательной организации де-

ятельности, в общей чис-

ленности педагогических и 

административно-

хозяйственных работников 

  

Чел./% 
   

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских и административно-

хозяйственных работников, 

имеющих профессиональ-

ную переподготовку по 

профилю/направлению 

профессиональной дея-

тельности или иной осу-

ществляемой в образова-

Чел./%    



Группа 

условий 

Критерии оценки Единица 

измере-

ния 

Контроль состояния условий 

тельной организации дея-

тельности, в общей чис-

ленности педагогических и 

административно-

хозяйственных работников 

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников, своевре-

менно прошедших повы-

шение квалификации по 

осуществлению образова-

тельной деятельности в 

условиях ФГОС общего 

образования, в общей чис-

ленности педагогических и 

административно-

хозяйственных работников 

  

Чел./% 
   

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников, охвачен-

ных непрерывным профес-

сиональным образованием: 

– тренинги, обучающие се-

минары, стажировки; 

– вне программ повышения 

квалификации 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников, реализо-

вавших методические про-

екты под руководством 

ученых или научно-

педагогических работников 

партнерских организаций 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников, являю-

щихся победителями или 

призерами конкурса «Учи-

тель года» 

Чел./%     

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников, являю-

щихся победителями или 

призерами региональных 

конкурсов профессиональ-

ного мастерства 

 Чел./%    



Группа 

условий 

Критерии оценки Единица 

измере-

ния 

Контроль состояния условий 

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников, имеющих 

публикации в профессио-

нальных изданиях на реги-

ональном или федеральном 

уровнях 

Чел./%    

Численность/удельный вес 

численности педагогиче-

ских работников, ведущих 

личную страничку на сайте 

школы 

Чел./%    

Психоло-

го-

педагоги-

ческие 

 условия 

Количество педагогов-

психологов в  

штатном расписании 

  

Чел. 
   

Количество педагогов-

психологов по  

совместительству 

  

Чел. 
   

Количество социальных 

педагогов 
Чел.    

Доля педагогических ра-

ботников с вмененным 

функционалом тьютора в 

общем количестве педаго-

гических работников 

Чел./%     

Доля мероприятий, кури-

руемых педагогом-

психологом, в программе 

воспитания 

Ед./%    

Доля мероприятий, кури-

руемых педагогом-

психологом, в программе 

формирования и развития 

УУД 

Ед./%    

Доля курсов внеурочной 

деятельности, разработан-

ных при участии (соавтор-

стве) педагога-психолога, в 

общем объеме курсов вне-

урочной деятельности в 

плане внеурочной деятель-

ности 

Ед./%    

Количество дополнитель-

ных образовательных про-

  

Ед. 
   



Группа 

условий 

Критерии оценки Единица 

измере-

ния 

Контроль состояния условий 

грамм на базе школы, раз-

работанных при участии 

(соавторстве) педагога-

психолога 

Наличие оборудованного 

помещения, приспособлен-

ного для индивидуальных 

консультаций с обучаю-

щимися, родителями 

Имеет-

ся/не 

 

имеется  

   

Наличие оборудованных 

образовательных про-

странств для психологиче-

ской разгрузки; рекреаци-

онных зон 

Имеет-

ся/не 

имеется 

   

Матери-

ально-

техниче-

ские 

 

условия 

Количество компьютеров в 

расчете на одного учащего-

ся 

Ед.     

Оснащенность учебных ка-

бинетов 

(в соответствии с 

ФГОС/федеральными или 

региональными требовани-

ями) 

Ед./%    

Наличие читального зала 

библиотеки, в том числе: 

– с обеспечением возмож-

ности работы на стацио-

нарных компьютерах или 

использования переносных 

компьютеров; 

– с медиатекой; 

– оснащенного средствами 

сканирования и распозна-

вания текстов; 

– с выходом в интернет с 

компьютеров, расположен-

ных в помещении библио-

теки; 

– с возможностью размно-

жения печатных бумажных 

материалов 

Да/нет    

Численность/удельный вес 

численности учащихся, ко-

торым обеспечена возмож-

ность пользоваться широ-

кополосным интернетом 

Чел./%    



Группа 

условий 

Критерии оценки Единица 

измере-

ния 

Контроль состояния условий 

(не менее 2 Мб/с), в общей 

численности учащихся 

Общая площадь помеще-

ний, в которых осуществ-

ляется образовательная де-

ятельность, в расчете на 

одного учащегося 

 Кв. м    

Учебно-

методиче-

ское и 

 

информа-

ционное 

 

обеспече-

ние 

Количество экземпляров 

учебной и учебно-

методической литературы в 

общем количестве единиц 

хранения библиотечного 

фонда, состоящих  

на учете, в расчете на одно-

го учащегося 

Ед./%    

Количество экземпляров 

справочной литературы в 

общем количестве единиц 

хранения библиотечного 

фонда, состоящих  

на учете, в расчете на одно-

го учащегося 

 Ед.    

Количество экземпляров 

научно-популярной лите-

ратуры в общем количестве 

единиц хранения библио-

течного фонда, состоящих 

на учете, в расчете на одно-

го учащегося 

Ед.    

Соответствие используе-

мых учебников и учебных 

пособий федеральному пе-

речню 

Соответ-

ствует/не 

соответ-

ствует 

   

Наличие общедоступного 

аннотированного перечня 

информационных образо-

вательных ресурсов интер-

нета 

Да/нет    

Количество единиц элек-

тронных образовательных 

ресурсов, используемых 

при реализации рабочих 

программ по предметам 

учебного плана 

Ед.    

Количество единиц цифро- Ед.    



Группа 

условий 

Критерии оценки Единица 

измере-

ния 

Контроль состояния условий 

вых программных продук-

тов, используемых при ре-

ализации плана внеурочной 

деятельности 

Количество единиц цифро-

вых программных продук-

тов, используемых для 

обеспечения проектной де-

ятельности обучающихся 

Ед.    

Соответствие содержания 

сайта требованиям статьи 

29 Федерального закона № 

273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

Соответ-

ствует/не 

 

соответ-

ствует 

   

 

Приложение 5 

к Положению о ВСОКО 

от 31.10.2023 

Индикаторы функциональной грамотности школьников и их эмпириче-

ские показатели 

Индикаторы функциональной 

грамотности 

 

Умения 

(эмпирические показатели): 

Общая 

грамотность 

- написать сочинение, реферат 

- считать без калькулятора 

- отвечать на вопросы, не испытывая за-

труднений в построении фраз, подборе слов 

 

написать заявление, заполнить какие-либо 

анкеты, бланки 

 

Компьютерная 
- искать информацию в сети Интернет 

- пользоваться электронной почтой 

- создавать и распечатывать тексты 

- работать с электронными таблицами 

- использовать графические редакторы 

Грамотность действий  

в чрезвычайных 

ситуациях 

- оказывать первую медицинскую помощь 

пострадавшему 

- обратиться за экстренной помощью к спе-

циализированным службам 

- заботиться о своем здоровье 

- вести себя в ситуациях угрозы личной без-

опасности 



 

 

Информационная 

- находить и отбирать необходимую инфор-

мацию из книг, справочников, энциклопе-

дий и др. печатных текстов 

- читать чертежи, схемы, графики 

- использовать информацию из СМИ (газе-

ты, журналы, радио, телевидение) 

- пользоваться алфавитным и систематиче-

ским каталогом библиотеки 

анализировать числовую информацию 

 

Коммуникативная 
- работать в группе, команде 

- расположить к себе других людей 

- не поддаваться колебаниям своего настро-

ения 

- приспосабливаться к новым, непривычным 

требованиям и условиям 

- организовать работу группы 

Владение 

иностранными языками 
- перевести со словарем аутентичный текст 

- рассказать о себе, своих друзьях, своем го-

роде 

- понимать тексты инструкций на упаковках 

различных товаров, приборов бытовой тех-

ники 

- общаться с зарубежными друзьями и зна-

комыми на различные бытовые темы 

Грамотность при решении быто-

вых проблем 
- выбирать продукты, товары и услуги (в 

магазинах, в разных сервисных службах) 

- планировать денежные расходы, исходя из 

бюджета семьи 

- использовать различные технические бы-

товые устройства, пользуясь инструкциями 

- ориентироваться в незнакомом городе 

Правовая и 

общественно- 

политическая грамотность 

- отстаивать свои права и интересы 

- сравнивать гражданское общество и пра-

вовое общество 

- объяснять основные принципы правового 

государства, конституционные гарантии 

- давать характеристику и оценивать дея-

тельность государственно-правовых инсти-

тутов общества 

 


